Anvisningar:

Instructions:

Skriv din anonymitetskod pa varje blad.
Endast en uppgift far l6sas pa varje blad.
Var vénlig skriv tydligt!

Write your anonymous code on each sheet.
Answer only one question on each sheet.

Please write clearly!

'_ TENTAMEN / EXAMINATION 1

Antal blad /
Number of sheets

\

|

Vénligen texta anonymitetskoden i textboxen enligt exempel nedan!
Please write the Anonymous Code clearly in the textbox like example below!

FEGAOL + Foretansekonomi

Exempel:

Bokstéaver/Letters:
A-B-C-D-E-F-G-H-I
P-Q-R-S-T-U-V-W-X

J

-J-K-L-M-N-
-Y-Z-A-A-0

Siffror/Numbers:

A

B

Cl1

)

Pl-(0|1|7

Kurskod + Kurs / Course Code + Cetirse:

Oroanisationsteor

Delkbrs / Part course:

Anonymitetskod / Anonymous code =
Kurskod + kodnr / course code + code number

Tentamensdatum /
Examination date:

0 @-1-2-3-4-5-6-7-8-9

FlElg|Alp|1]-]9]a |4 2I4-01 - 14

Behandlade uppgifter / Solved problems

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Klx | 22X |2X X |2%] X]2X

iz el ]2 el 2]l s} ]%]a]w)n]n

Ifylles av ldrare / To be completed by the examiner

Poang / Marks gained:
Betyg / Grade:
Max poéng / Total marks gained:

For Gk poang / Marks gainedto be passed:

o,

Examin. larare / Kursansvarig signatur / Signature of the examiner

100

-

\ Namnfortydligande / Clarification of the signature

3500000682 I




Anonymitetskod ey 094

Svarshafte till Fraga 1, Inger Esperi
FEGAO1, Organisationsteori

OBS Om vytterligare blad behdvs maste
dessa haftas samman med svarshaftet.



57 lodare. Men oara {or att man ar chef inneba det
" inte _altid ot _man ar en ledave.Eo ledare
\\\/ . _r.d_g,am som motiverar 0500 andra. yill (oja len
Y. _or%m_,gahm. _/Tm.“de%_ _____detO(_ finnas iofermella
\\ ;' lednre Som_star for ledarsicaget — de har_inte ‘c’e"ﬁ.;i{p
| (utsedda nll otk wara ledafen och ac  dagfor informella
NN chef har i sin position _olika. glikter som alltsa |
Pl ool i _arbetet , men ‘cara for att_man ar chef blir
il man_olltsa inte  avtomatiskk en ledare, O |
/ 6
N
/

Universitetstryckeriet

Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code

Lépande sidnr

(1) a) chefskap innebar att man har fatt en titel
| o qosition_som _chef och ar darmed _en formell

b)En ledares olika roller:

& \ntemersonella roller :
| ledare = det o_mr;o".agqande arpetet <som att enpagerq

. , VI MOV i
| oth motivero.  <ina. medarcetare 0 arbeta med relabgnema

dinsemellan .
-gali}om{-{ou( = e ledare ar som en 3%m‘00_\ (_,_5( oroonisab -

onen _och _dess ansikte utat. Dacfac ar det viktiat

act ledaren "visar vep sin" 94 tex olika tillstalininaar
oth _middaoar o =
-notverkeare = en \edare bahdver ho et bra natverk

5‘~Jt6}r‘\.§r3( orgo.rf:o{i’qr‘;e‘(‘-r,__"g_ruf»?en dar hon kan {é ol
ojolp och rad. Darfor wdste ledaren maana 0ch arbeta
med dem relohonerno och “natverka’ ou

(Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer) Consecutive
(At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number) page no:
FEGAOL - (9% 2
Uppagift nr/
Question no:

l

Poang / Points for

the que?in 4
2
[

- Lararens

anteckning / Notes
from the examiner:

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet




\\ |~ Informationsformedlare = \edaren formedlar den
N/ |informakion oM _resten _av_organisationen behover
S f ko del ay. E—

| [5pakiOr = ledare ar den som talar for .
N mganisationen och _som _talar yt Organisationens |
f’ olika__meddelanaen N L7

Univer:

%

sitetstryckeriet

Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code

Ldpande sidnr

Fe

- Destsfattande ller:

- Entregrendr = som entfeprenof har man som \edare

sialv_satsat | &Brefaﬂ.et’ 0 besloten (61 da inte ‘oara
. . " v ’ : ;

oroanisationens cverlevnad Ltan aven sin eona.

information. 0 andra._meddelanden bade inom och
U%aﬁgo"r O(QO.szsaﬁ_waﬂm S
- Krislosare = om en krissitvation eler annan kritisk
sitvation uppstar, da ckall ledaren vara den som
\0cer eller atminstonde ser HI gtk sitakionen blir

| \0st. o

C) Legitim molet :nac en veson o fakt makt genom en

VisS position, tex cnef, och har pa sa vis makten over vad
3 et ﬂéff/‘e ovelew

|

sym sl ooms, vod _som_ar okej, etc.
%Q‘.,‘cnin%gmakt: nar makt oes &l nagan som b@u"snmq, tex
val utft')'ﬂ. arblte blir gersenen ons\,taw'g [6( sikt omrdde.

—t
=
=

S~

(Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer)} Consecutive
4 '.\ (At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number) page no:
E8, TEGAD) - 094 3
£ . < g » Uppgift nr /
£5 - nformationstoller: L e
‘g‘J ? \ ) % 1 1 X \
&S 7—____%e>_f akare = \edaren maste halla Woll pa och bevaka ’
é_- o f 1 . . Poéng!F"o.-'nrs for
S ot det ser vt utanfor oraanisatigner ; marknader), | teasston
~

- Lararens

anteckning / Notes
from the examiner:

0, 00 | w0 0
- Resursfordelaren = ledaren bestammer 'yt resprsernad |

Behandia endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet




Anonymitetskod reqaor-oax

Svarshafte till Fraga 2, Maria Akesson

FEGAO1, Organisationsteori

OBS Om vytterligare blad behdvs maste
dessa haftas samman med svarshaftet.



Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code Lépande sidnr
{Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer) Consecutive
(At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number) page no:

=

TEGAOL - 044 5
Uppagift nr /

@ FIRO = fundomental \nterpersonell Xelations - Question no:
[_orientery \na. Z

| Poing / Points for

§§ ’ ~ Kontroll US— (L
\\4
E ?1 RO h aﬁd e tt Lararens

anteckning / Notes
from the examiner:

HUhar x ogpe

a 10\Q00ﬂ” [nan_de bar hom?resterande Det frns

‘/ n,auudsa_hcuaq faser:
[ Tl Oﬁ(’.t = tor”a N _handldr om att loaa sig =
f aruppens.spel rQo er, kanna om man ar d@lakhq eller gtaﬂ&of
, * Kor;f%em%+ ¥ —r mel\an &n o 0 2 rader det en Ee kat"
/ ra_ milio; alla. visar i o tan sin bosta sida g anstrdnger sig for allas
i sdlmiende. |
2. Yontroll = har joo stort eller litet uritutaroe? Vilka roller | ~~

har varkq JYUQD(NQ‘DW( Yem hor mest Vrmmpfatenfr

* dullx —> Lfor ikte( har gnnu inte uppstatt, aluppen HvS
blmQ fcucujdra 0 det rade( en d:PﬁS»c mi .10 |

0. Ownhet = hac ska man witta en r,mam mellan otk |~
ne och_to. Man marker e Och mer \vilka som ar
cutna.  respektive OPENOL, VeM <Om staf en narmre an
andea, 05y,

5‘Jr‘sjlproﬂ%'aigm ha‘n studiet dar man sokte eftev vad
Som qiﬁr en. grupp ,ooPrmeam& da markte man ott
e0_Qrupp maste_ga_igenofn dessa faser foist - oavsett hur |
r.e:wxdtemo ar.

nversitetstryckeriet

Lr

Behandia eﬂdast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet




| Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code

(Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer)

(At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number)

Universite

andla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet

page no:

Lépande sidnr
Consecutive

I

Y

' Uppgift nr /

Poéng / Points for |

Lérarens

Question no:

the question:

anteckning / Notes
from the examiner:




Anonymitetskod cquo 09y

Svarshafte till Fraga 3, Sofia Molander
FEGAO1, Organisationsteori

OBS Om ytterligare blad behdvs maste
dessa haftas samman med svarshaftet.



Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code Lépande sidnr
(Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer) Consecutive
(At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number)

. page no:
£ 8 |
EE / FEGMNQL - 44 g
N q? § ...’rg Al . : a o ' X ) : Uppgift nr /
gl Skal  till att avswwta en anstalln r\%_ wan dels Quesn;nno:
N _SJ / \:‘
»§ [vara_evonomiska; orgonisationen (mdste” géra bespar- |
S . 0ang / Points for
‘gé’\}f mnour 0. *cvnnoa‘ oarto( ouskeaa pers mal. Qet wan fheauesriob
N WU" (000 O. Uﬂ.’: O.WOfOCU'? Pfl‘"% dar de tex ien T

Universitetstrycheriet

cenare.

Behandla endast en uppagift per sida / Answer only one question on each sheet

tallet for mannisko(- Nteriqare et skdl kan vara att A6 p.
den anstllde misskdter sitt arpete. Den sismamnda

orsaken kan bli mer komplicerad an de tyd hdlaar?; da
det finns en rmnod lagar_och_fegler. som §or~1amr /i
avs\vtandet. Dot ervs da att dQl’ fmns tud | 'qo "bewis” ™P.
o at den anstallda faL(Hskt har ma:s«,ott <1o Vid de
tvd_forsto c‘;«i'm... finns_ det aivetvis  ocksa f)lrwa __
lagar. Tex kan det vora sa_ okt om de avskedar
/oa becmnnoar kan  de dari)o inte anstalla_en WU/Q,P'
gl den qomken - _INte vtan ate be vdo den

avskedade persanen @rgt <4 ar_man (r';-,rc a mod
on anstalld 9 val ler att skulla pa " les mmc{ar

cialva ajsutaﬂc\gf, kan det oli womplikakiomer senare.

Vm&m dr det val @10% \tht med en b \’e[xm Prrrq

for att fa tatt personal {'(aﬂ rar oan, da det lkan blj
voldanS  cvart att bii ay med " den anstullda |

anteckning / Notes

'IP'IGUSH". %Cﬂ' OVQ( J[_‘“‘ '{'Ob(ﬁ(l( COTT <,(0H)r ngdU\&hGﬂ?ﬂ from the examiner:




eisiryckenet

rsite

I

Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code
(Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer)

| (At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number)

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one qu

estion on each sheet

Lépande sidnr
Consecutive
page no:

9

| Uppgift nr/

| Question no:

| Poang / Poaints for

| the question:

Lararens
anteckning / Notes
from the examiner:




Anonymitetskod recnot 0o

Svarshafte till Fraga 4-9, Johan Quist

FEGAO1, Organisationsteori

OBS Om vytterligare blad beh6vs maste
dessa haftas samman med svarshaftet.



Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code
{Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer)
{At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number}

TEGAOL - 09y

Lopande sidnr
Consecutive

page no:

1\

.............................................................................................. ’{QI samverkan -

Uppagift nr /
Question no:

4

: ’Demo%raﬁska ar_goment

Poéng / Points for
the question:

9

s endast an pppnds genom att de samverkar. £n sam-

Lararens
anteckning / Notes
from the examiner:

L 1 ]

onodiot att placera ekt helt kamtor ien liten by,

Demogratiska = t ex . \ean det {-o ( ett | "...._re.L-...ag.... kannas |

o0 liknande o rgm sation kan de sla iho_p_.__'i_ sin |

verksamhetel och Gppna ekt bemensamt kantor i den
_____ LR T ORI °

genom. okt Rosa bandet ficke pryda deras choklad-

4l deras oanisation for brostcanser. Detta var

¢) \deologiska och moraliska = ett exempel ar |
~cnokladen  Geisha och rosa bandet , de samverkadel

~askac och en viss summa (g varje sold ask gick |

et bro satt for Rosa bandet att fd in gengar,  f

somtidiot  sOM__Geisha {ramstod som en  opnerost
- oth “modern’ or %antaahonsomenga gerar Sl%\

0 cganisation som vill bekampa cansec  ~ 3 |

Universitetstryckeriet

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet



Universitetstryckeriet

Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code

Lopande sidnr

{Vid icke anonym tentamen ange Kursked + Namn + personnummer) Consecutive
(At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number) page no:
FEGAGL -0k 12
. 2 . W Uppgift nr /
Organisationsscnemat visar aven: Question o
+ Nt nierarkisk organisatione af o ,
J Poéng / Points for
the question:

4

{ Lérarens

anteckning / Notes
from the examiner:

......... -

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet



Universitetstryckeriet

Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code

Lépande sidnr

iy i | S
| TEGAOL -09k 5
@ Taktorer som forsvdrar organisatoriskt larande: 3559221
e R I s
' Organisatiomens ledare -r en. lacande organisation vill ta  |te qvestim-
...... otk ierarki-tdnleet vilket medgor att den symibooliska
Mokt som cheferna har Sesvinner , nagot manga ay dem_ | iom i sanie:
Lofta kan vara emot. I RS S———— . T——
Tk i organiatoriskt laande _ges det mycket |}
...... utymme il eoet ansvar e individens arbetssatt.
lstallet {5¢ att delegera medarbetama ska ledafen se sig |
<iolv_som _en larare, designer_g ndgon som_leder andra- |
| Qarfor _dic_det vikhigt att det finns it mellan ledaren _
0 medarbetarna sa att verje individ utlor sitt arbete. Gor | .
__________ o a,n_xnte_dgt%orsvmger _fihitem. o

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one guestion on each sheet



Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code Lépande sidnr
(Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer) Consecutive
(At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number) .
page no:
A
3 | TEGAO\ - CA4 4
& Uppgift nr /
el L)
£ 7@ Svar- Arntoktec B | auestion no:
) g \ _+
§
A r T Podng / Points for
§ g the question:
@ Q[ - L e S e :
\__ ........................................................................................................................................................................................................ il Lararens
anteckning / Notes
,,,,,,,,, o — from the examiner:
T
;§, .............................................................................................................. e snglle S
z
.‘E
e R e e
i
2
£

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet



el Ny Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code Lépande sidnr
o ‘;m (Vid icke anonym tentamen ange Kurskod + Namn + personnummer) ) ) Consecutive
E@E (At non anonymous examination enter Course code + Name + Personal identity number) page no:
TEGAOL -094 \B
U iftnr/
L(oope[ama organicatione( dr medlemsagda, |an
dger. &
(v Poang / Points for
.......................................................................................................................................................................................... e Q'UQSﬁOn-'
Eht exo.moe\ Pa_en kooperakiv organisation ar e
| WSR ( qut\o\he’cev\ ............................................................................................ o maie

Universitetstryckeriet

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet



Unive:

rsitetstryckeriet

Ange Kurskod + anonymitetskod / Enter Course code + anonymous code

Lépande sidnr

e ey iy | S0
FEGAO!I-094 \lo
3 > no " X Uppgift nr /
S| @) Vet finns olika {ordndringsprocesser, varay __|astonro
en arhewins_ trestegsmodell. Ndmn och beskriv |4
K - oang / Points for
............ de A Ste%eﬂ_ - | the question:
.............................................................................................................................................. Lérarens

1. Upptining = focbered och mokivera. de andra.

’|Jci lommande

anteckning / Notes
from the examiner:

GrdndringGenom_ att ifdgasdttadet nwvaande.

2 Fértlyttning = en osaker och orolig fas.dd de inte

ek ot ..de.;:_._f__m%q ........ ska bli. De borjar tanka och agera
[90_nya  sate

% fryening = man_stannar / hyser \ det. n_%_m___tﬁﬂ...l«_ge,t ...... 0.

aguandet ~dldigt vikeigt s de inte fallef lloaka
il det camia. Ny ac_gven oron 'egfta da man vet |

Behandla endast en uppgift per sida / Answer only one question on each sheet



